
Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Административное право»  

Формируемые   

компетенции 
ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 9, ЛР 1 – ЛР 12, ЛР 14, ЛР 15 

Задачи  

дисциплины 

уметь:  

- толковать и применять административно-правовые нормы; 

- юридически правильно квалифицировать юридические факты и 

обстоятельства административно-правового характера; 

- давать квалифицированные юридические заключения по вопросам 

административного права; 

составлять административные процессуальные документы. 

знать:  

- основные понятия административного права; 

- систему административного права; 

- основные положения Кодекса Российской Федерации об 

административных правонарушениях; 

- административно-правовые формы и методы государственного 

управления; 

- административный процесс; 

- вопросы административной ответственности, обеспечения законности 

в государственном управлении, в том числе административной 

юстиции. 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1. Административное право в правовой системе Российской Федерации 

Раздел 2. Субъекты административного права 

Раздел 3. Административно-правовые формы и методы 

Раздел 4. Административное правонарушение и административная 

ответственность 

Раздел 5. Административно-процессуальное право 

Раздел 6. Обеспечение законности и дисциплины в государственном 

управлении 

Раздел 7. Административно-правовое регулирование в сферах и отраслях 

управления 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачёт 

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

63 академических часа 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

4  20 22  21  63 

ИТОГО: 20 22  21  63 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Гражданское право»  

Формируемые   

компетенции 
ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 9, ПК 1.1, ПК 2,3, ЛР 1-12,14 

Задачи  

дисциплины 

уметь:  

− применять нормативные правовые акты при разрешении практических 

ситуаций; 

− составлять договоры, доверенности; 

− оказывать правовую помощь субъектам гражданских правоотношений; 

− анализировать и решать юридические проблемы в сфере гражданских 

правоотношений; 

− логично и грамотно излагать и обосновывать свою точку зрения по 

гражданско-правовой тематике; 

знать:  

− понятие и основные источники гражданского права; 

− понятие и особенности гражданско-правовых отношений; 

− субъекты и объекты гражданского права; 

− содержание гражданских прав, порядок их реализации и защиты; 

− понятие, виды и условия действительности сделок; 

− основные категории института представительства; 

− понятие и правила исчисления сроков, срока исковой давности; 

− юридическое понятие собственности; 

− формы и виды собственности; 

− основания возникновения и прекращения права собственности, 

договорные и внедоговорные обязательства; 

− основные вопросы наследственного права; 

− гражданско-правовая ответственность. 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1. Основные положения гражданского права. 

Тема 1.1. Гражданское право как отрасль права. Источники гражданского 

права. 

Тема 1.2. Гражданское правоотношение. Осуществление и защита 

гражданских прав. Исполнение гражданских обязанностей. 

Тема 1.3. Граждане (физические лица), как субъекты гражданского. 

Тема 1.4. Юридические лица и административно- правовые образования как 

субъекты гражданского права. 

Тема 1.5. Объекты гражданских правоотношений. 

Тема 1.6. Сделки. 

Тема 1.7. Представительство и доверенность. 

Тема 1.8. Сроки в гражданском праве. Исковая давность. 

Раздел 2. Право собственности. 

Тема 2.1. Общие положения о праве собственности. 

Тема 2.2. Право общей собственности. 

Раздел 3. Общая часть обязательственного права. 

Тема 3.1. Понятие обязательств. Основания возникновения, изменения и 

прекращения обязательств. 

Тема 3.2. Исполнение обязательств. Способы обеспечения надлежащего 

исполнения обязательств. 

Тема 3.3. Гражданская правовая ответственность. 

Тема 3.4. Гражданско- правовой договор. Общие положения. 

Раздел 4. Отдельные виды договоров. 

Тема 4.1. Договор купли-продажи. 

Тема 4.2. Договор мены, дарения и ренты. 

Тема 4.3. Договор аренды. 

Тема 4.4. Договор подряда. 



Тема 4.5. Договор перевозки. 

Тема 4.6. Договор займа. Договор кредита. 

Раздел 5. Обязательства, возникающие вследствие причинения вреда. 

Тема 5.1. Обязательства, возникающие вследствие причинения вреда. 

Раздел 6. Наследственное право. 

Тема 6.1. Общие положения о наследовании. 

Тема 6.2. Наследование по закону. 

Тема 6.3. Наследование по завещанию. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен 

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

169 академических часа 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Курсо

вые 

работ

ы 

Промеж

уточная 

аттестац

ия, час. 

Всего 

за 

семестр, 

час. 
Лекции 

Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

1  34 20  21   75 

2  20 20  34 16 4 94 

ИТОГО: 54 40  55 16 4 169 

 
 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Гражданское право»  

Формируемые   

компетенции 
ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 9, ПК 1.1, ПК 2,3, ЛР 1-12,14 

Задачи  

дисциплины 

уметь:  

− применять нормативные правовые акты при разрешении практических 

ситуаций; 

− составлять договоры, доверенности; 

− оказывать правовую помощь субъектам гражданских правоотношений; 

− анализировать и решать юридические проблемы в сфере гражданских 

правоотношений; 

− логично и грамотно излагать и обосновывать свою точку зрения по 

гражданско-правовой тематике; 

знать:  

− понятие и основные источники гражданского права; 

− понятие и особенности гражданско-правовых отношений; 

− субъекты и объекты гражданского права; 

− содержание гражданских прав, порядок их реализации и защиты; 

− понятие, виды и условия действительности сделок; 

− основные категории института представительства; 

− понятие и правила исчисления сроков, срока исковой давности; 

− юридическое понятие собственности; 

− формы и виды собственности; 

− основания возникновения и прекращения права собственности, 

договорные и внедоговорные обязательства; 

− основные вопросы наследственного права; 

− гражданско-правовая ответственность. 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1. Основные положения гражданского права. 

Тема 1.1. Гражданское право как отрасль права. Источники гражданского 

права. 

Тема 1.2. Гражданское правоотношение. Осуществление и защита 

гражданских прав. Исполнение гражданских обязанностей. 

Тема 1.3. Граждане (физические лица), как субъекты гражданского. 

Тема 1.4. Юридические лица и административно- правовые образования как 

субъекты гражданского права. 

Тема 1.5. Объекты гражданских правоотношений. 

Тема 1.6. Сделки. 

Тема 1.7. Представительство и доверенность. 

Тема 1.8. Сроки в гражданском праве. Исковая давность. 

Раздел 2. Право собственности. 

Тема 2.1. Общие положения о праве собственности. 

Тема 2.2. Право общей собственности. 

Раздел 3. Общая часть обязательственного права. 

Тема 3.1. Понятие обязательств. Основания возникновения, изменения и 

прекращения обязательств. 

Тема 3.2. Исполнение обязательств. Способы обеспечения надлежащего 

исполнения обязательств. 

Тема 3.3. Гражданская правовая ответственность. 

Тема 3.4. Гражданско- правовой договор. Общие положения. 

Раздел 4. Отдельные виды договоров. 

Тема 4.1. Договор купли-продажи. 

Тема 4.2. Договор мены, дарения и ренты. 

Тема 4.3. Договор аренды. 

Тема 4.4. Договор подряда. 



Тема 4.5. Договор перевозки. 

Тема 4.6. Договор займа. Договор кредита. 

Раздел 5. Обязательства, возникающие вследствие причинения вреда. 

Тема 5.1. Обязательства, возникающие вследствие причинения вреда. 

Раздел 6. Наследственное право. 

Тема 6.1. Общие положения о наследовании. 

Тема 6.2. Наследование по закону. 

Тема 6.3. Наследование по завещанию. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен 

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

169 академических часа 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Курсо

вые 

работ

ы 

Промеж

уточная 

аттестац

ия, час. 

Всего 

за 

семестр, 

час. 
Лекции 

Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

3 34 20  21   75 

4 20 20  34 16 4 94 

ИТОГО: 54 40  55 16 4 169 

 
 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование дис-

циплины 
«Право социального обеспечения»  

Формируемые   

компетенции 

ОК 1, ОК 4, ОК 5, ОК 7, ОК 9, ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 1.3, ПК 1.4, 

ПК 1.5 ПК 1.6, ЛР 1-12, 14 

Задачи  

дисциплины 

уметь:  

− анализировать действующее законодательство в области пенсионного 

обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер 

социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в со-

циальной защите, с использованием информационных справочно-правовых 

систем; 

− принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) ка-

питала и других социальных выплат, необходимых для установления пенсий, 

пособий и других социальных выплат; 

− определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, 

пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семей-

ного) капитала и других социальных выплат; 

− разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их 

предоставления; 

− определять право, размер и сроки назначения трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежеме-

сячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала с использова-

нием информационных справочно-правовых систем; 

− формировать пенсионные дела; 

− дела получателей пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского 

(семейного) капитала и других социальных выплат; 

− составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с исполь-

зованием информационных справочно-правовых систем, вести учет обраще-

ний; 

− пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты пен-

сий, пособий и других социальных выплат; 

− консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты, используя информационные 

справочно-правовые системы; 

− запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых счетов 

застрахованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже работы, 

заработной плате и страховых взносах; 

− составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, пособий, 

компенсаций, материнского (семейного) капитала, ежемесячной денежной 

выплаты, в предоставлении услуг и других социальных выплат, используя ин-

формационные справочно-правовые системы; 

− осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с 

учетом специального трудового стажа; 

− использовать периодические и специальные издания, справочную литера-

туру в профессиональной деятельности; 

− информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области пен-

сионного обеспечения и социальной защиты населения; 

− оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико-со-

циальной экспертизы; 

− следовать этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной 

деятельности. 

знать:  



− содержание нормативных правовых актов федерального, региональ-

ного и муниципального уровней, регулирующих вопросы установления 

пенсий, пособий и других социальных выплат, предоставления услуг; 

− понятия и виды трудовых пенсий, пенсий по государственному пен-

сионному обеспечению, пособий, ежемесячных денежных выплат (да-

лее - ЕДВ), дополнительного материального обеспечения, других соци-

альных выплат, условия их назначения, размеры и сроки; 

− правовое регулирование в области медико-социальной экспертизы; 

− основные понятия и категории медико-социальной экспертизы; 

− основные функции учреждений государственной службы медико-

социальной экспертизы; 

− юридическое значение экспертных заключений медико-социальной 

экспертизы; 

− структуру трудовых пенсий; 

− понятие и виды социального обслуживания и помощи нуждаю-

щимся гражданам; 

− государственные стандарты социального обслуживания; 

− порядок предоставления социальных услуг и других социальных 

выплат; 

− порядок формирования пенсионных и личных дел получателей пен-

сий, пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семей-

ного) капитала и других социальных выплат; 

− компьютерные программы по назначению пенсий, пособий, рас-

смотрению устных и письменных обращений граждан; 

− способы информирования граждан и должностных лиц об измене-

ниях в области пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

− основные правила профессиональной этики и приемы делового об-

щения в коллективе. 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1. Общая часть. 

Тема 1.1. Понятие социального обеспечения. Государственная система соци-

ального обеспечения. 

Тема 1.2. История отечественного законодательства о социальном обеспече-

нии. 

Тема 1.3. Предмет, метод, система права социального обеспечения. 

Тема 1.4. Принципы права социального обеспечения. 

Тема 1.5. Источники права социального обеспечения. 

Тема 1.6. Правоотношения по социальному обеспечению. 

Раздел 2. Особенная часть. 

Тема 2.1. Общая характеристика пенсионной системы РФ Российской Феде-

рации 

Тема 2.2. Понятие и виды стажа. 

Тема 2.3. Пенсионное обеспечение по закону о страховых пенсиях. 

Тема 2.4. Накопительная пенсия. Дополнительное пенсионное страхо-вание. 

Тема 2.5. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению. 

Тема 2.6. Пособие по безработице и иные меры социальной поддерж-ки без-

работных граждан. 

Тема 2.7. Пособие по временной нетрудоспособности. 

Тема 2.8. Страховое обеспечение в связи с несчастными случаями на произ-

водстве и профессиональными заболеваниями. 

Тема 2.9. Государственные пособия гражданам, имеющим детей. 

Тема 2.10. Медицинская помощь и лечение в рамках обязательного медицин-

ского страхования 

Тема 2.11. Государственная социальная помощь. 



Тема 2.12. Социальное обслуживание. 

Тема 2.13. Социальная поддержка населения. 

Раздел 3. Международное право социального обеспечения. 

Тема 3.1. Общая характеристика международного права социального обеспе-

чения. 

Тема 3.2. История международного права социального обеспечения. 

Тема 3.3. Источники международного права социального обеспечения. 

Тема 3.4. Региональные стандарты социального обеспечения 

Форма промежу-

точной аттестации 
Зачет 

Общая трудоем-

кость  

дисциплины 

200 академических часа 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 

СРС, 

час. 

Кур-

со-

вые 

ра-

боты 

Проме-

жуточ-

ная ат-

теста-

ция, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. ра-

боты 

1 48 36  66   150 

2 20 22  8   50 

ИТОГО: 68 58  74   200 

 
 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование дис-

циплины 
«Право социального обеспечения»  

Формируемые   

компетенции 

ОК 1, ОК 4, ОК 5, ОК 7, ОК 9, ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 1.3, ПК 1.4, 

ПК 1.5 ПК 1.6, ЛР 1-12,14 

Задачи  

дисциплины 

уметь:  

− анализировать действующее законодательство в области пенсионного 

обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер 

социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в со-

циальной защите, с использованием информационных справочно-правовых 

систем; 

− принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) ка-

питала и других социальных выплат, необходимых для установления пенсий, 

пособий и других социальных выплат; 

− определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, 

пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семей-

ного) капитала и других социальных выплат; 

− разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их 

предоставления; 

− определять право, размер и сроки назначения трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежеме-

сячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала с использова-

нием информационных справочно-правовых систем; 

− формировать пенсионные дела; 

− дела получателей пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского 

(семейного) капитала и других социальных выплат; 

− составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с исполь-

зованием информационных справочно-правовых систем, вести учет обраще-

ний; 

− пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты пен-

сий, пособий и других социальных выплат; 

− консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты, используя информационные 

справочно-правовые системы; 

− запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых счетов 

застрахованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже работы, 

заработной плате и страховых взносах; 

− составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, пособий, 

компенсаций, материнского (семейного) капитала, ежемесячной денежной 

выплаты, в предоставлении услуг и других социальных выплат, используя ин-

формационные справочно-правовые системы; 

− осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с 

учетом специального трудового стажа; 

− использовать периодические и специальные издания, справочную литера-

туру в профессиональной деятельности; 

− информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области пен-

сионного обеспечения и социальной защиты населения; 

− оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико-со-

циальной экспертизы; 

− следовать этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной 

деятельности. 

знать:  



− содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и 

муниципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, по-

собий и других социальных выплат, предоставления услуг; 

− понятия и виды трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсион-

ному обеспечению, пособий, ежемесячных денежных выплат (далее - ЕДВ), 

дополнительного материального обеспечения, других социальных выплат, 

условия их назначения, размеры и сроки; 

− правовое регулирование в области медико-социальной экспертизы; 

− основные понятия и категории медико-социальной экспертизы; 

− основные функции учреждений государственной службы медико-социаль-

ной экспертизы; 

− юридическое значение экспертных заключений медико-социальной экс-

пертизы; 

− структуру трудовых пенсий; 

− понятие и виды социального обслуживания и помощи нуждающимся 

гражданам; 

− государственные стандарты социального обслуживания; 

− порядок предоставления социальных услуг и других социальных выплат; 

− порядок формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий, по-

собий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и 

других социальных выплат; 

− компьютерные программы по назначению пенсий, пособий, рассмотрению 

устных и письменных обращений граждан; 

− способы информирования граждан и должностных лиц об изменениях в 

области пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

− основные правила профессиональной этики и приемы делового общения в 

коллективе. 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1. Общая часть. 

Тема 1.1. Понятие социального обеспечения. Государственная система соци-

ального обеспечения. 

Тема 1.2. История отечественного законодательства о социальном обеспече-

нии. 

Тема 1.3. Предмет, метод, система права социального обеспечения. 

Тема 1.4. Принципы права социального обеспечения. 

Тема 1.5. Источники права социального обеспечения. 

Тема 1.6. Правоотношения по социальному обеспечению. 

Раздел 2. Особенная часть. 

Тема 2.1. Общая характеристика пенсионной системы РФ Российской Феде-

рации 

Тема 2.2. Понятие и виды стажа. 

Тема 2.3. Пенсионное обеспечение по закону о страховых пенсиях. 

Тема 2.4. Накопительная пенсия. Дополнительное пенсионное страхование. 

Тема 2.5. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению. 

Тема 2.6. Пособие по безработице и иные меры социальной поддержки безра-

ботных граждан. 

Тема 2.7. Пособие по временной нетрудоспособности. 

Тема 2.8. Страховое обеспечение в связи с несчастными случаями на произ-

водстве и профессиональными заболеваниями. 

Тема 2.9. Государственные пособия гражданам, имеющим детей. 

Тема 2.10. Медицинская помощь и лечение в рамках обязательного медицин-

ского страхования 

Тема 2.11. Государственная социальная помощь. 

Тема 2.12. Социальное обслуживание. 

Тема 2.13. Социальная поддержка населения. 

Раздел 3. Международное право социального обеспечения. 



Тема 3.1. Общая характеристика международного права социального обеспе-

чения. 

Тема 3.2. История международного права социального обеспечения. 

Тема 3.3. Источники международного права социального обеспечения. 

Тема 3.4. Региональные стандарты социального обеспечения. 

Форма промежу-

точной аттестации 
Зачет 

Общая трудоем-

кость  

дисциплины 

200 академических часа 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 

СРС, 

час. 

Кур-

со-

вые 

ра-

боты 

Проме-

жуточ-

ная ат-

теста-

ция, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. ра-

боты 

3 48 36  66   150 

4 20 22  8   50 

ИТОГО: 68 58  74   200 

 
 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование дис-

циплины 
« Трудовое право»  

Формируемые   

компетенции 

ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 1.3, ПК 1.4, 

ПК 2.2, ЛР 1-15 

Задачи  

дисциплины 

уметь:  

− применять на практике нормы трудового законодательства; 

− анализировать и готовить предложения по урегулированию трудо-

вых споров; 

− анализировать и решать юридические проблемы в сфере трудовых 

отношений; 

− анализировать и готовить предложения по совершенствованию пра-

вовой деятельности организации 
знать:  

− нормативно-правовые акты, регулирующие общественные отноше-

ния в трудовом праве; 

− содержание российского трудового права; 

− права и обязанности работников и работодателей; 

− порядок заключения, прекращения и изменения трудовых догово-

ров; виды трудовых договоров; 

− содержание трудовой дисциплины; порядок разрешения трудовых 

споров; виды рабочего времени и времени отдыха; 

− формы и системы оплаты труда работников; основы охраны труда; 

− порядок и условия материальной ответственности сторон трудового 

договора. 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1. Общая часть. 

Тема 1.1. Предмет, метод и система трудового права. 

Тема 1.2. Принципы и источники трудового права. 

Тема 1.3. Субъекты, объекты и содержание правоотношений в сфере трудо-

вого права. 

Тема 1.4. Социальное партнерство в сфере труда. 

Раздел 2. Особенная часть. Рынок труда (правовые аспекты). 

Тема 2.1. Основы правового регулирования рынка труда, занятости и трудо-

устройства. 

Тема 2.2. Трудовой договор (контракт). 

Раздел 3. Особенная часть. Правовое регулирование организации и примене-

ние наемного труда. 

Тема 3.1. Рабочее время и время отдыха. 

Тема 3.2. Заработная плата, гарантии и компенсации. 

Тема 3.3. Трудовой распорядок. Дисциплина труда. 

Тема 3.4. Охрана труда. 

Тема 3.5. Материальная ответственность сторон трудового договора. 

Тема 3.6. Профессиональное образование. Гарантии работникам, совмещаю-

щим работу с обучением. 

Раздел 4. Особенная часть. Особенности регулирования труда отдельных ка-

тегорий работников. 

Тема 4.1. Особенности регулирования труда отдельных категорий работников 

– несовершеннолетних, женщин, инвалидов. 

Раздел 5. Особенная часть. Защита трудовых прав работников. Трудовые 

споры 

Тема 5.1. Понятие и способы защиты трудовых прав работников. 

Тема 5.2. Трудовые споры. 

Форма Дифференцированный зачет 



промежуточной ат-

тестации 

Общая трудоем-

кость  

дисциплины 

122 академических часа 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежу-

точная ат-

тестация, 

час. 

Всего за се-

местр, час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. ра-

боты 

2  20 22  26  68 

3  16 16  22  54 

ИТОГО: 36 38  48  122 

 
 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование дис-

циплины 
« Трудовое право»  

Формируемые   

компетенции 

ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 1.3, ПК 1.4, 

ПК 2.2, ЛР 1-15 

Задачи  

дисциплины 

уметь:  

− применять на практике нормы трудового законодательства; 

− анализировать и готовить предложения по урегулированию трудо-

вых споров; 

− анализировать и решать юридические проблемы в сфере трудовых 

отношений; 

− анализировать и готовить предложения по совершенствованию пра-

вовой деятельности организации 
знать:  

− нормативно-правовые акты, регулирующие общественные отноше-

ния в трудовом праве; 

− содержание российского трудового права; 

− права и обязанности работников и работодателей; 

− порядок заключения, прекращения и изменения трудовых догово-

ров; виды трудовых договоров; 

− содержание трудовой дисциплины; порядок разрешения трудовых 

споров; виды рабочего времени и времени отдыха; 

− формы и системы оплаты труда работников; основы охраны труда; 

− порядок и условия материальной ответственности сторон трудового 

договора. 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1. Общая часть. 

Тема 1.1. Предмет, метод и система трудового права. 

Тема 1.2. Принципы и источники трудового права. 

Тема 1.3. Субъекты, объекты и содержание правоотношений в сфере трудо-

вого права. 

Тема 1.4. Социальное партнерство в сфере труда. 

Раздел 2. Особенная часть. Рынок труда (правовые аспекты). 

Тема 2.1. Основы правового регулирования рынка труда, занятости и трудо-

устройства. 

Тема 2.2. Трудовой договор (контракт). 

Раздел 3. Особенная часть. Правовое регулирование организации и примене-

ние наемного труда. 

Тема 3.1. Рабочее время и время отдыха. 

Тема 3.2. Заработная плата, гарантии и компенсации. 

Тема 3.3. Трудовой распорядок. Дисциплина труда. 

Тема 3.4. Охрана труда. 

Тема 3.5. Материальная ответственность сторон трудового договора. 

Тема 3.6. Профессиональное образование. Гарантии работникам, совмещаю-

щим работу с обучением. 

Раздел 4. Особенная часть. Особенности регулирования труда отдельных ка-

тегорий работников. 

Тема 4.1. Особенности регулирования труда отдельных категорий работников 

– несовершеннолетних, женщин, инвалидов. 

Раздел 5. Особенная часть. Защита трудовых прав работников. Трудовые 

споры 

Тема 5.1. Понятие и способы защиты трудовых прав работников. 

Тема 5.2. Трудовые споры. 

Форма Дифференцированный зачет 



промежуточной ат-

тестации 

Общая трудоем-

кость  

дисциплины 

122 академических часа 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежу-

точная ат-

тестация, 

час. 

Всего за се-

местр, час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. ра-

боты 

4 20 22  26  68 

5  16 16  22  54 

ИТОГО: 36 38  48  122 

 
 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Безопасность жизнедеятельности»  

Формируемые   

компетенции 
ОК 01 - ОК 08, ЛР 1 – ЛР 12, ЛР 14 

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и 

населения от негативных воздействий чрезвычайных ситуаций; 

- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей 

различного вида и их последствий в профессиональной деятельности и 

быту; 

- использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия 

массового поражения, применять первичные средства пожаротушения; 

- ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и 

самостоятельно определять среди них родственные полученной 

специальности; 

- применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей 

военной службы на воинских должностях в соответствии с полученной 

специальностью, владеть способами бесконфликтного общения и 

саморегуляции в повседневной деятельности и экстремальных условиях 

военной службы; 

- оказывать первую помощь пострадавшим.  

знать: 

- принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, 

прогнозирования развития событий и оценки последствий при техногенных 

чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в том числе в условиях 

противодействия терроризму как серьезной угрозе национальной 

безопасности России; 

- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в 

профессиональной деятельности и быту, принципы снижения вероятности 

их реализации, основы военной службы и обороны государства; 

- задачи и основные мероприятия гражданской обороны; способы защиты 

населения от оружия массового поражения; 

- меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при 

пожарах, организацию и порядок призыва граждан на военную службу и 

поступления на нее в добровольном порядке; 

- основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, 

состоящих на вооружении воинских подразделений, в которых имеются 

военно-учетные специальности, родственные специальностям СПО; 

- область применения получаемых профессиональных знаний при 

исполнении обязанностей военной службы; 

- порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1.  Чрезвычайные ситуации мирного и военного времени, 

организация защиты населения.   

Раздел 2. Чрезвычайные ситуации мирного и военного времени, организация 

защиты населения. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачет  

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

102 академических часа 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

3 12 8  14  34 

4 8 40  20  68 

ИТОГО: 20 48  34  102 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Документационное обеспечение управления»  

Формируемые   

компетенции 
ОК 1 - ОК 5, ОК  8, ОК 9, ПК 1.1 – ПК 1.5, ЛР 1 – ЛР 12, ЛР 14  

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- оформлять организационно-распорядительные документы в соответствии с 

действующим ГОСТом; 

- осуществлять обработку входящих, внутренних и исходящих документов, 

контроль за их исполнением; 

- оформлять документы для передачи в архив организации.  

знать: 

- понятие документа, его свойства, способы документирования; 

- правила составления и оформления организационно-распорядительных 

документов (далее - ОРД); 

- систему и типовую технологию документационного обеспечения 

управления (далее - ДОУ); 

- особенности делопроизводства по обращениям граждан и 

конфиденциального делопроизводства.  

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1.  Современное делопроизводство, его законодательное и 

нормативно-методическое регулирование.   

Раздел 2. Системы документации. 

Раздел 3. Основные требования к оформлению организационно- 

распорядительной документации. 

Раздел 4. Организационно-правовые документы, их составление и 

оформление. 

Раздел 5. Информационно-справочные документы. 

Раздел 6. Распорядительная документация. 

Раздел 7. Кадровая документация.  

Раздел 8. Письменные обращения граждан.  

Раздел 9. Технология ведения делопроизводства в организации. 

Раздел 10. Номенклатура дел. Подготовка дел к передаче на архивное 

хранение.  

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачет  

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

54 академических часа  

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

3 18 18  18  54 

ИТОГО: 18 18  18  54 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
Иностранный язык  

Формируемые   

компетенции 
ОК 1, ОК 4, ОК 6, ЛР 1-12, ЛР 14, ЛР 15, ЛР 19- ЛР - 24  

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные 

и повседневные темы; 

- переводить (со словарём) иностранные тексты профессиональной  

направленности; 

- самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять 

словарный запас; 

знать: 

- лексический (1200-1400 лексических единиц) и грамматический минимум, 

необходимый для чтения и перевода (со словарём) иностранных текстов 

профессиональной направленности 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1. Мир моего «Я» 

Раздел 2. Мир вокруг меня 

Раздел 3. Профессиональная направленность  

Раздел 4. Родная страна и страна изучаемого языка 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачет 

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

122 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

3  32    32 

4   42    42 

5  34    34 

6  14    14 

ИТОГО:  122    122 

 
 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Информатика»  

Формируемые   

компетенции 
ОК 01 - ОК 08, ПК 1.3, ЛР 1 – ЛР 14, ЛР 19, ЛР 23  

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- выполнять расчеты с использованием прикладных компьютерных 

программ; 

- использовать сеть Интернет и ее возможности для организации 

оперативного обмена информацией; 

- использовать технологии сбора, размещения, хранения, накопления, 

преобразования и передачи данных в профессионально ориентированных 

информационных системах; 

- обрабатывать и анализировать информацию с применением программных 

средств и вычислительной техники; 

- получать информацию в локальных и глобальных компьютерных сетях; 

- применять графические редакторы для создания и редактирования 

изображений; 

- применять компьютерные программы для поиска информации, 

составления и оформления документов и презентаций. 

знать: 

- базовые системные программные продукты и пакеты прикладных 

программ; 

- основные положения и принципы построения системы обработки и 

передачи информации; 

- устройство компьютерных сетей и сетевых технологий обработки и 

передачи информации; методы и приемы обеспечения информационной 

безопасности; 

- методы и средства сбора, обработки, хранения, передачи и накопления 

информации; 

- общий состав и структуру персональных электронновычислительных 

машин (далее ЭВМ) и вычислительных систем; 

- основные принципы, методы и свойства информационных и 

телекоммуникационных технологий, их эффективность.  

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1.  Информация и информационные технологии.   

Раздел 2. Технология обработки текстовой информации. 

Раздел 3. Основы работы с электронными таблицами. 

Раздел 4. Основы работы с мультимедийной информацией. Системы 

компьютерной графики. 

Раздел 5. Системы управления базами данных. Справочно-поисковые 

системы. 

Раздел 6. Структура и классификация систем автоматизированного 

проектирования.  

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Зачет  

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

48 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

3 16 16  16  48 

ИТОГО: 16 16  16  48 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Информационные системы судопроизводства»  

Формируемые   

компетенции 
ПК 1.3, ПК 1.5, ПК 3.1 – ПК 3.3, ЛР 1 – ЛР 12 

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- вести учет и систематизацию электронных документов; 

- пользоваться системой электронного документооборота;  

- осуществлять обработку и предоставление данных сотрудникам суда;  

- использовать компьютер на участке статистического учета. 

знать: 

- базы данных, информационные справочные и поисковые системы;  

- перечень нормативных правовых актов Правительства Российской 

Федерации и федеральных органов исполнительной власти в 

информационных системах общего пользования; 

- правила размещения в сети Интернет информации о деятельности суда 

на страницах сайта.  

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1.  Концептуальные основы и общие начала информатизации 

судебной деятельности.  

Раздел 2. ГАС «Правосудие».  

Раздел 3. Информационные системы Верховного Суда Российской 

Федерации.  

Раздел 4. Информационные системы Конституционного Суда РФ. 

Раздел 5. Информационные системы в арбитражных судах.  

Раздел 6. Информационные системы мировых судов.  

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Зачет  

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

48 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего 

за 

семест

р, час. 
Лекции 

Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

5 16 16  16  48 

ИТОГО: 16 16  16  48 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Информационные технологии в деятельности суда»  

Формируемые   

компетенции 
ПК 1.3, ПК 1.5, ПК 3.1 – ПК 3.3, ЛР 1 – ЛР 26 

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- вести учет и систематизацию электронных документов;  

- пользоваться системой электронного документооборота;  

- осуществлять обработку и представление данных сотрудникам суда;  

- использовать компьютер на участке статистического учета.  

знать: 

- базы данных, информационные справочные и поисковые системы, в том 

числе («ГАС-Правосудие»), справочные правовые системы «Гарант», 

«Консультант Плюс», поисковые системы в сети Интернет;  

- перечень нормативных правовых актов Правительства РФ и федеральных 

органов исполнительной власти в информационных системах общего 

пользования;  

- правила размещения в сети Интернет информации о деятельности суда на 

страницах сайта.     

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1.  Информационные технологии сбора, хранения, поиска и 

обработки информации в деятельности судебных органов.   

Раздел 2. Методы сбора и анализа статистической информации судебных 

органов.  

Раздел 3. Формирование условий для хранения «электронного правосудия».  

Раздел 4. Видеоконференции в судебной практике.  

Раздел 5. Подача процессуальных документов в электронном виде.  

Раздел 6. Автоматизированная система протоколирования судебных 

заседаний.  

Раздел 7. Автоматизированные базы данных по правовым проблемам.  

Раздел 8. Информационные технологии защиты информации.  

Раздел 9. Методы защиты информации.  

Раздел 10. Перспективы внедрения ИТ-технологий в судебных органах.  

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен  

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

55 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

6 7 28  20  55 

ИТОГО: 7 28  20  55 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Информационные технологии в профессиональной деятельности»  

Формируемые   

компетенции 
ОК 1 - ОК 6, ПК 1.1, ПК 2.1, ЛР 1 – ЛР 12, ЛР 14 

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- использовать программное обеспечение в профессиональной деятельности; 

- применять компьютерные и телекоммуникационные средства; 

- работать с информационными справочно-правовыми системами;  

- использовать прикладные программы в профессиональной деятельности 

работать с электронной почтой;  

- использовать ресурсы локальных и глобальных информационных сетей.  

знать: 

- состав, функции информационных и телекоммуникационных технологий, 

возможности их использования в профессиональной деятельности; 

- основные правила и методы работы с пакетами прикладных программ;  

- понятие информационных систем и информационных технологий;  

- понятие правовой информации как среды информационной системы;  

- назначение, возможности, структуру, принцип работы информационных 

справочно-правовых систем;  

- теоретические основы, виды и структуру баз данных;  

- возможности сетевых технологий работы с информацией.  

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1.  Автоматизированная обработка информации.   

Раздел 2. Компьютерные сети. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачет  

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

48 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

5 16 16  16  48 

ИТОГО: 16 16  16  48 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Исполнительное производство»  

Формируемые   

компетенции 
ПК 2.4, ЛР 1 – ЛР 26 

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- составлять процессуальные и служебные документы в связи с обращением 

приговора, определения и постановления суда к исполнению и направлять 

их адресату;  

- выписывать исполнительные документы и направлять их 

соответствующему подразделению судебных приставов;  

- выдавать исполнительные документы для обращения взыскания на 

имущество должника;  

- выдавать исполнительные документы для производства удержания из 

заработной платы (других доходов) должника;  

- вести учет произведенных взысканий по исполнительным документам;  

- осуществлять контроль за исполнением соответствующего судебного 

постановления; 

-  осуществлять производство при рассмотрении судом представлений и 

ходатайств в порядке исполнения судебных постановлений, оформлять 

списанные дела в архив.  

знать: 

- нормативные правовые акты, регулирующие вопросы исполнения 

судебных актов;  

- порядок вступления судебных актов в законную силу;  

- общие правила обращения к исполнению приговора, решения, определения 

и постановления суда;  

- специфику обращения к исполнению судебных актов по гражданским, 

уголовным делами, делам об административных правонарушениях.    

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1.  Понятие, предмет, система исполнительного производства.   

Раздел 2. Субъекты исполнительного производства.  

Раздел 3. Общие правила применения мер принуждения к должнику.  

Раздел 4. Возбуждение исполнительного производства и подготовка к 

принудительному исполнению.  

Раздел 5. Обращение взыскания на имущества должника.  

Раздел 6. Обращение взыскания на заработную плату и иные виды доходов 

должника.  

Раздел 7. Исполнение исполнительных документов по спорам 

неимущественного характера.  

Раздел 8. Защита прав участников исполнительного производства.  

Раздел 9. Особенности обращения взыскания на отдельное имущество.  

Раздел 10. Особенности совершения исполнительных действий в 

исполнительном производстве с иностранным элементом.   

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен   

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

56 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

6 8 28 20   56 

ИТОГО: 8 28 20   56 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«История»  

Формируемые   

компетенции 
ОК 01, ОК 06, ОК 09, ЛР 1 – ЛР 15, ЛР 17, ЛР 20 - ЛР 24  

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- отражать понимание России в мировых политических и социально-

экономических процессах XX - начала XXI века; 

- характеризовать историческое значение Российской революции, 

Гражданской войны, Новой экономической политики, индустриализации 

и коллективизации в СССР;  

- составлять описание (реконструкцию) в устной и письменной форме 

исторических событий, явлений, процессов истории родного края, 

истории России и всемирной истории XX - начала XXI в.;  

- формулировать и обосновывать собственную точку зрения, выявлять 

существенные черты исторических событий, явлений, процессов, 

анализировать текстовые, визуальные источники исторической 

информации;  

- демонстрировать патриотизм, гражданственность, уважение к своему 

Отечеству, защищать историческую правду, не допускать умаления 

подвига народа при защите Отечества, готовность давать отпор 

фальсификациям российской истории.  

знать: 

- основные периоды истории Российского государства, ключевые 

социально-экономические процессы, а также даты важнейших событий 

отечественной истории; 

- ключевые события, основные даты и этапы истории России и мира в XX 

– начале XXI века; 

- основные этапы эволюции внешней политики России, роль и место 

России в общемировом пространстве; 

- основные тенденции и явления в культуре, роль науки, культуры и 

религии в сохранении и укреплении национальных и государственных 

традиций; 

-  Россию накануне Первой мировой войны, ход военных действий,  

Февральскую революцию 1917 года. Двоевластие, образование СССР,  

Великую Отечественную войну 1941-1945 годы: причины, силы сторон, 

основные операции. Государство и общество в годы войны, массовый 

героизм советского народа, политическую систему «развитого 

социализма».  

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1.  Россия – великая наша держава.   

Раздел 2. Смута и её преодоление.  

Раздел 3. Пётр Великий. Строитель великой империи. 

Раздел 4. Гибель империи. От великих потрясений к Великой победе.  

Раздел 5. От перестройки к кризису, от кризиса к возрождению.  

Раздел 6. Россия. ХХI век.  

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачет  

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

72 академических часа 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего 

за 

семест

р, час. 
Лекции 

Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

4 48   24  72 

ИТОГО: 48   24  72 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Конституционное право»  

Формируемые   

компетенции 
ОК 01 - ОК 07, ОК 09, ЛР 1 – ЛР 12, ЛР 14, ЛР 15  

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- работать с законодательными и иными нормативными правовыми актами, 

специальной литературой;  

- анализировать, делать выводы и обосновывать свою точку зрения по 

конституционно-правовым отношениям;  

- применять правовые нормы для решения разнообразных практических 

ситуаций.  

знать: 

- основные теоретические понятия и положения конституционного права; 

- содержание Конституции Российской Федерации; 

- особенности государственного устройства России и статуса субъектов 

Российской Федерации; 

- основные права, свободы и обязанности человека и гражданина; 

- избирательную систему Российской Федерации; 

- систему органов государственной власти и местного самоуправления в 

Российской Федерации.  

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1.  Конституционное право - ведущая отрасль права Российской 

Федерации.   

Раздел 2. Конституция Российской Федерации и ее развитие. 

Раздел 3. Понятие основ конституционного строя Российской Федерации. 

Раздел 4. Основы правового статуса личности в Российской Федерации.  

Раздел 5. Федеративное устройство.  

Раздел 6. Органы государственной власти и органы местного 

самоуправления. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен  

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

77 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

3 30 24  19 4 77 

ИТОГО: 30 24  19 4 77 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Организация и осуществление кодификации законодательства в суде»  

Формируемые   

компетенции 
ПК 1.1 – ПК 1.5, ПК 2.1 – ПК 2.4, ЛР 1 – ЛР 12, ЛР 14 

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- пользоваться нормативно-методическими документами по делопроизводству 

судов;  

- составлять и оформлять номенклатуру дел в суде;  

- поддерживать в актуальном состоянии базы нормативных правовых актов и 

судебной практики;  

- вести работу с документами (экспедиционная обработка, регистрация, 

контроль исполнения, справочно-информационная работа);  

- осуществлять ведение судебной статистики на бумажных носителях и в 

электронном виде;  

- владеть навыками использования электронных обучающих ресурсов;   

- осуществлять справочную работу по учету законодательства и судебной 

практике в суде;  

- ориентироваться в поиске и работе справочно-консультативных систем.  

знать: 

- нормативно-методические документы по документационному обеспечению 

работы суда;  

-  классификацию служебных документов и требования к ним в соответствии 

с ГОСТ;  

- порядок составления и оформления номенклатуры дел в суде;  

- особенности осуществления кодификации законодательства в 

Конституционном Суде РФ, арбитражных судах, судах общей юрисдикции;  

-  средства по кодификации законодательства в суде.  

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1.  Основные положения о кодификации законодательства в суде.  

Раздел 2. Основные средства кодификации законодательства в суде.  

Раздел 3. Организация и осуществление кодификации законодательства в 

Конституционном Суде РФ. 

Раздел 4. Организация и осуществление кодификации законодательства в 

арбитражных судах РФ. 

Раздел 5. Организационные основы осуществления кодификации 

законодательства в судах общей юрисдикции.  

Раздел 6. Порядок осуществления кодификации законодательства в судах 

общей юрисдикции.  

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен   

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

40 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

5 16 16  8  40 

ИТОГО: 16 16  8  40 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Организация службы судебной статистики в судах»  

Формируемые   

компетенции 
ПК 1, ЛР 1 – ЛР 12, ЛР 16, ЛР 18 

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- составлять отчет о работе судов по рассмотрению гражданских, уголовных 

дел, дел об административных правонарушениях;  

- составлять отчет о суммах ущерба от преступлений, суммах взысканий в 

доход государства, суммах судебных расходов из федерального бюджета 

определенных судебными актами;  

- составлять отчет о рассмотрении судами гражданских, уголовных дел в 

апелляционном и кассационном порядках;  

- составлять оперативную отчетность, осуществлять аналитическую работу 

по материалам статистической отчетности.  

знать: 

- инструкцию по ведению судебной статистики;  

- табель форм статистической отчетности судов;  

- виды и формы статистической отчетности судов;  

- правила составления статистических форм;  

- систему сбора и отработки статистической отчетности.   

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1.  Приемы счетной обработки и анализ показателей судебной 

статистики.   

Раздел 2. Статистические показатели деятельности судов. 

Раздел 3. Комплексный статистический анализ и его применение в судебной 

статистике. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен  

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

56 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

6 8 28  20  56 

ИТОГО: 8 28  20  56 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Основы статистики»  

Формируемые   

компетенции 

ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ПК 1.5, ЛР 1-12, ЛР 16,  

ЛР 18 

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- собирать и обрабатывать информацию, необходимую для ориентации 

в своей профессиональной деятельности; 

- оформлять в виде таблиц, графиков и диаграмм статистическую 

информацию; 

- исчислять основные статистические показатели; 

- проводить анализ статистической информации и делать 

соответствующие  выводы; 
знать: 

- законодательную базу об организации государственной 

статистической           отчетности и ответственности за нарушение порядка ее 

представления; 

- современную структуру органов государственной статистики;   

- источники учета статистической информации; 

-  экономико-статистические методы обработки учетно-статистической 

информации; 

- статистические закономерности и динамику социально-

экономических  процессов, происходящих в стране 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1. Предмет и метод статистики 

Раздел 2. Статистическое наблюдение 

Раздел 3. Сводка и группировка материалов статистического наблюдения 

Раздел 4. Сводка и группировка статистических данных 

Раздел 5. Способы наглядного представления статистических данных 

Раздел 6.Абсолютные относительные величины в статистике  

Раздел 7. Средние величины и показатели вариации 

Раздел 8. Выборочные наблюдения 

Раздел 9. Ряды динамики и ряды распределения 

Раздел 10. Индексы 

Раздел 11. Статистическое изучение связей между явлениями  

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачет 

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

60 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

3 20 20  20  60 

ИТОГО: 20 20  20  60 

 
 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Основы философии»  

Формируемые   

компетенции 
ОК 01, ОК 06, ОК 09, ЛР 1 – ЛР 15, ЛР 17, ЛР 20 - ЛР 24  

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, 

познания, ценностей, свободы и смысла жизни как основах формирования 

культуры гражданина и будущего специалиста, социокультурный  

контекст; 

- выстраивать общение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей в различных контекстах.  

знать: 

- основные категории и понятия философии; 

- роль философии в жизни человека и общества; 

- основы философского учения о бытии; 

- сущность процесса познания; 

- основы научной, философской и религиозной картин мира; 

- условия формирования личности, свободе и ответственности за 

сохранение жизни, культуры, окружающей среды; 

- о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и 

использованием достижений науки, техники и технологий по выбранному 

профилю профессиональной деятельности; 

- традиционные общечеловеческие ценности, как основа поведения в 

коллективе, команде.  

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1.  Введение в философию.   

Раздел 2. Историческое развитие философии.  

Раздел 3. Проблематика основных отраслей философского знания. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачет  

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

72 академических часа 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего 

за 

семест

р, час. 
Лекции 

Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

3 48   24  72 

ИТОГО: 48   24  72 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Основы экологического права»  

Формируемые   

компетенции 
ОК 1, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 9, ПК 1.2, ЛР 1 – ЛР 12, ЛР 14 

Задачи  

дисциплины 

уметь:  

- применять правовые нормы при регулировании отношений 

природопользования и охраны окружающей среды. 

знать:  

- основы экологического права и законодательства Российской 

Федерации; 

- понятие и виды экологических правонарушений; 

- юридическую ответственность за нарушения законодательства в 

области 

охраны окружающей среды; 

- порядок рассмотрения дел об экологических правонарушениях. 
 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1. Общая часть 

Раздел 2. Особенная часть 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Зачет 

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

54 академических часа 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

4  18 18  18  54 

ИТОГО: 18 18  18  54 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 

«Особенности организационно-технического обеспечения деятельности 

судей»  

Формируемые   

компетенции 
ПК 1.1 – ПК 1.5, ПК 2.1 – ПК 2.4, ЛР 1 – ЛР 12, ЛР 14 

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- пользоваться нормативно-методическими документами по делопроизводству 

судов;  

- вести работу с документами (регистрация, контроль исполнения, справочно-

информационная работа);  

- составлять и оформлять номенклатуру дел в суде;  

- формировать дела на стадии принятия и назначения к судебному 

рассмотрению и после их рассмотрения;  

-  составлять, редактировать и оформлять организационно-распорядительные 

документы;  

- использовать информационные технологи при документировании и 

организации работы с документами;  

- осуществлять первичный учет статистической информации в суде на 

бумажном носителе и в электронном виде;  

-  осуществлять формирование данных оперативной отчетности;  

- осуществлять справочную работу по учету судебной практики в суде. 

знать: 

- нормативно-методические документы по документационному обеспечению 

работы суда;  

-  классификацию служебных документов и требования к ним в соответствии 

с ГОСТ;  

- компьютерную технику с современные информационные технологии;  

- основы охраны труда и техники безопасности.  

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1.  Сущность и основные направления организационного обеспечения 

деятельности судов.  

Раздел 2. Субъекты, осуществляющие организационно-техническое 

обеспечение деятельности судов.  

Раздел 3. Финансово-экономическое обеспечение деятельности судов. 

Раздел 4. Обеспечение судов материально-техническими средствами. 

Раздел 5. Информатизация деятельности судов и системы Судебного 

департамента. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен   

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

40 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

5 16 16  8  40 

ИТОГО: 16 16  8  40 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Правовые основы организации деятельности судебных приставов»  

Формируемые   

компетенции 
ПК 2.4, ЛР 1 – ЛР 26 

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- составлять процессуальные и служебные документы в связи с обращением 

приговора, определения и постановления суда к исполнению и направлять 

их адресату;  

- выписывать исполнительные документы и направлять их 

соответствующему подразделению судебных приставов;  

- выдавать исполнительные документы для обращения взыскания на 

имущество должника;  

- выдавать исполнительные документы для производства удержания из 

заработной платы (других доходов) должника;  

- вести учет произведенных взысканий по исполнительным документам;  

- осуществлять контроль за исполнением соответствующего судебного 

постановления; 

-  осуществлять производство при рассмотрении судом представлений и 

ходатайств в порядке исполнения судебных постановлений, оформлять 

списанные дела в архив.  

знать: 

- нормативные правовые акты, регулирующие вопросы исполнения 

судебных актов;  

- порядок вступления судебных актов в законную силу;  

- общие правила обращения к исполнению приговора, решения, определения 

и постановления суда;  

- специфику обращения к исполнению судебных актов по гражданским, 

уголовным делами, делам об административных правонарушениях.    

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1.  Общие положения.   

Раздел 2. Порядок осуществления и регламента деятельности судебных 

приставов.   

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен   

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

56 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

6 8 28 20   56 

ИТОГО: 8 28 20   56 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Русский язык и культура речи»  

Формируемые   

компетенции 

ОК 01 - ОК 10, ПК 1.1 – ПК 1.5, ПК 2.1 – ПК 2.4, ПК 3.1 – ПК 3.3, ЛР 1 – ЛР 15, 

ЛР 17, ЛР 18,  

ЛР 20, ЛР 21, ЛР 23, ЛР 24 

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам, осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности;  

- планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие; 

- работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами, использовать информационные технологии в 

профессиональной деятельности;  

- осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом  особенностей социального и культурного 

контекста;   

- пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках; 

- использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

знать: 

- разные жанры научного (учебно-научного), публицистического, официально-

делового стилей, разговорной речи; 

- экстралингвистические особенности, лингвистические особенности на уровне 

употребления лексических средств, типичных синтаксических конструкций; 

- понятия: синонимия и речевая культура речи, фразеологизмы и крылатые 

выражения в речи, орфоэпические нормы языка;  

- классификацию значимых частей речи, стилистическую роль частей речи, 

правописание частей речи, правила пунктуации при однородных членах;  

- использование обращения как средства характеристики адресата и передачи 

авторского отношения к нему, знаки препинания при прямой речи, 

пунктуационные правила  в сложном предложении. 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1. Национальный русский язык. 

Раздел 2. Культура речи родного языка. 

Раздел 3. Морфология. Морфологические нормы. 

Раздел 4. Синтаксис. Синтаксические нормы. 

Раздел 5. Общение. Основы психологии общения. 

Раздел 6. Основные направления совершенствования навыков говорения. 

Культура устной речи на современном этапе. 

Раздел 7. Деловая письменная речь. Интернациональные свойства русской 

официально-деловой письменной речи. 

Раздел 8. Проблемы эффективной коммуникации. Риторика.  

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачет  

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

117 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

3 38 10  10  58 

4 20 10  29  59 

ИТОГО: 58 20  39  117 

 
 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Социальная адаптация и основы социально- правовых знаний» 

Формируемые   

компетенции 

ОК 3, ОК 4, ОК 9, ОК 10, ПК 1.1, ПК 1.3, ЛР 1 – ЛР 15, ЛР 17,  

ЛР 20 – ЛР 24 

Задачи  

дисциплины 

уметь:  

 - использовать нормы позитивного социального поведения; 

 - реализовать свои права в соответствии с законодательством РФ; 

 - обращаться в надлежащие органы за квалифицированной помощью; 

 - анализировать и осознанно применять нормы закона с точки  

  зрения конкретных условий их реализации; 

- использовать приобретенные знания и умения в различных жизненных 

   ситуациях.  

знать:  

 - основные механизмы социальной адаптации; 

 - важнейшие документы по правам человека; 

 - основные права и обязанности гражданина; 

 - права инвалидов, механизмы их защиты в Российской Федерации. 
Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1. Социальная адаптация  

Раздел 2. Законодательство. Механизмы защиты прав человека 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Зачет, 5 семестр 

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

84 академических часа 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

5  32 32  20  84 

ИТОГО: 32 32  20  84 

 
 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Судебная статистика»  

Формируемые   

компетенции 
ПК 1.5, ЛР 1 – ЛР 12, ЛР 16, ЛР 18 

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- составлять отчет о работе судов по рассмотрению гражданских, уголовных 

дел, дел об административных правонарушениях;  

- составлять отчет о суммах ущерба от преступлений, суммах взысканий в 

доход государства, суммах судебных расходов из федерального бюджета 

определенных судебными актами;  

- составлять отчет о рассмотрении судами гражданских, уголовных дел в 

апелляционном и кассационном порядках;  

- составлять оперативную отчетность, осуществлять аналитическую работу 

по материалам статистической отчетности.  

знать: 

- инструкцию по ведению судебной статистики;  

- табель форм статистической отчетности судов;  

- виды и формы статистической отчетности судов;  

- правила составления статистических форм;  

- систему сбора и отработки статистической отчетности.   

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1.  Понятие, возникновение, развитие и виды правовой статистики.   

Раздел 2. Предмет, методы и задачи судебной статистики.  

Раздел 3. Организация статистического наблюдения в России. 

Раздел 4. Учет и отчетность правоохранительных органов и органов 

юстиции.  

Раздел 5. Сводка и группировка в судебной статистике.  

Раздел 6. Индексы в судебной статистике.  

Раздел 7. Комплексный статистический анализ в данных судебной 

статистики.  

Раздел 8. Статистические таблицы, их использование в правоохранительной 

деятельности.  

Раздел 9. Показатели вариации, их применение в юридической статистике.  

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен  

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

56 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

6 8 28  20  56 

ИТОГО: 8 28  20  56 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Теория государства и права»  

Формируемые   

компетенции 
ОК 01 - ОК 07, ОК 09, ЛР 1 – ЛР 15 

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- применять теоретические положения при изучении специальных 

юридических дисциплин; 

- оперировать юридическими понятиями и категориями; 

- применять на практике нормы различных отраслей права; 

- работать с законодательными и иными нормативными правовыми актами, 

специальной литературой на государственном и иностранном языках; 

- анализировать, делать выводы и обосновывать свою точку зрения по 

правовым отношениям; 

знать: 

- понятие, типы и формы государства и права; 

- роль государства в политической системе общества; 

- система права Российской Федерации и ее элементы; 

- формы реализации права; 

- понятие и виды правоотношений; 

- виды правонарушений и юридической ответственности; 

- основы правового государства и гражданского общества; 

- основные типы современных правовых систем; 

- классификация социальных норм современного общества; 

- структура и классификация норм права. 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1.  Введение в теорию государства и права.   

Раздел 2. Возникновение государства: общая характеристика. 

Раздел 3. Возникновение теория права. 

Раздел 4. Коммуникации в системе управления.  

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Экзамен  

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

86 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

3 30 30  22 4 86 

ИТОГО: 30 30  22 4 86 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Уголовное право»  

Формируемые   

компетенции 

ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 9, ПК 2.1, ПК 2.2,  

ЛР 1 - ЛР 12, ЛР 20 - ЛР 25 

Задачи  

дисциплины 

уметь:  

- пользоваться приемами толкования уголовного закона и применять 

нормы уголовного права к конкретным жизненным ситуациям; 

- осуществлять сравнительно-правовой анализ уголовно-правовых 

норм; 

- определять признаки конкретного состава преступления, 

содержащегося в Особенной части Уголовного кодекса; 

- решать задачи по квалификации преступлений.  

знать:  

- общие положения и принципы уголовного права, его основные 

понятия и институты; 

- основные положения Уголовного кодекса Российской Федерации; 

- действующее уголовное законодательство, тенденции его развития и 

практику применения; 

- признаки состава преступления; 

- постановления Пленума Верховного Суда Российской Федерации, 

касающиеся Особенной части Уголовного кодекса 
Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1. Общая часть. 

Раздел 2. Особенная часть. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачет 

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

222 академических часа 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

4  42 42  42  126 

5  32 32  32  96 

ИТОГО: 74 74  74  222 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Уголовный процесс»  

Формируемые   

компетенции 

ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 9, ПК 2.1, ПК 2.2,  

ЛР 1 - ЛР 12, ЛР 20 - ЛР 25 

Задачи  

дисциплины 

уметь:  

- составлять уголовно-процессуальные документы; 

- анализировать уголовно-процессуальное законодательство; 

знать:  

- основные положения Уголовно-процессуального кодекса Российской 

Федерации; 

- стадии уголовного судопроизводства; 

- правовое положение участников уголовного судопроизводства; 

- формы и порядок производства предварительного расследования; 

- процесс доказывания и его элементы; 

- меры уголовно-процессуального принуждения: понятие, основания и 

порядок применения; 

- правила проведения следственных действий; 

- основные этапы производства в суде первой и второй инстанций; 

- особенности производства в суде с участием присяжных заседателей; 

- производство по рассмотрению и разрешению вопросов, связанных с 

исполнением приговора; 

- производство в надзорной инстанции; 

- особенности производства по отдельным категориям уголовных дел. 
Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1. Уголовный процесс. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Зачет 

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

72 академических часа 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

6  28 29  15  72 

ИТОГО: 28 29  15  72 

 
 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Управление персоналом»  

Формируемые   

компетенции 
ОК 01 - ОК 07, ОК 09, ЛР 1 – ЛР 14  

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- создавать благоприятный психологический климат в коллективе.  

знать: 

- организационную структуру службы управления персоналом; 

- общие принципы управления персоналом; 

- принципы организации кадровой работы; 

- психологические аспекты управления; 

- способы решения конфликтных ситуаций в коллективе.  

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1.  Система работы с персоналом.    

Раздел 2. Организация работы с персоналом. 

Раздел 3. Мотивация, оплата и эффективность. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачет 

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

115 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

5 34 34  47  115 

ИТОГО: 34 34  47  115 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Физическая культура» 

Формируемые   

компетенции 
ОК 6, ОК 10, ЛР 1 – ЛР 12, ЛР 21, ЛР 24 

Задачи  

дисциплины 

уметь:  

- использовать физкультурно-оздоровительную практику для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей; 

-применять рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; 

- владеть техникой и приемами игровых и массовых видов спорта;  

- пользоваться средствами профилактики перенапряжения характерными для 

данной профессии (специальности); 

- взаимодействовать в группе и команде. 

знать:  

- роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека;  

- основы здорового образа жизни;  

- условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья 

для профессии (специальности);  

- средства профилактики и снятия перенапряжения во время умственного 

труда 

- средства профилактики профессиональных заболеваний. 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1.  Теоретическая подготовка. Основы здорового образа жизни. 

Раздел 2. Практическая подготовка: основы движений, развитие основных 

двигательных качеств, умений и навыков.  

Раздел 3.  Теоретическая подготовка. Физическая культура в 

профессиональной деятельности.  

Раздел 4. Практическая часть: Совершенствование приобретенных ранее 

навыков, знаний и умений для организации здорового образа жизни, 

профилактики и снятия перенапряжений. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

 1, 2, 3 семестры – зачеты, 4 семестр - дифференцированный зачёт  

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

244 академических часа 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

3  32  32  64 

4  42  42  84 

5  28  28  56 

6  20  20  40 

ИТОГО:  122  122  244 

 

 

 

 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Финансовое право»  

Формируемые   

компетенции 
ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 9, ЛР 1 – ЛР 12, ЛР 14 

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- применять нормы финансового права в своей будущей профессиональной 

деятельности; 

- толковать нормы финансового права; 

- анализировать судебную практику, связанную с применением финансово-

правовых норм; 

знать: 

- систему и принципы финансового права; 

- субъекты финансовых правоотношений; основы финансового контроля; 

- структуру и принципы бюджетной системы; 

- структуру и принципы банковской системы; 

- элементы денежной системы; 

- меры ответственности за нарушение финансового законодательства 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1. Правовые основы и принципы финансовой деятельности в 

Российской Федерации 

Раздел 2. Правовое регулирование бюджетных отношений  

Раздел 3. Правовое регулирование налогообложения  

Раздел 4. Правовые основы государственного и муниципального кредита  

Раздел 5. Правовое регулирование организации страхового дела  

Раздел 6. Правовое регулирование банковской деятельности  

Раздел 7. Правовые основы денежного обращения 

Раздел 8. Правовые основы валютного контроля и валютного регулирования  

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачет 

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

190 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуто

чная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

4  37 48  9  94 

5  32 32  32  96 

ИТОГО: 69 80  125  190 

 
 



Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
«Экономика организации» 

Формируемые   

компетенции 
ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 8, ОК 9, ОК 10, ЛР 1-18, ЛР 22-25 

Задачи  

дисциплины 

уметь: 

- рассчитывать основные технико-экономические показатели 

деятельности организации в соответствии с принятой методологией; 

- оценивать эффективность использования основных ресурсов 

организации; 

знать: 

- законодательные и иные нормативные правовые акты, 

регламентирующие организационно-хозяйственную деятельность 

организаций различных организационно- правовых форм; 

- состав и содержание материально-технических, трудовых и 

финансовых ресурсов организации; 

- основные аспекты развития организаций как хозяйствующих 

субъектов в рыночной экономике; 

- материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы 

организации, показатели их эффективного использования; 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы 

оплаты труда в современных условиях; 

- экономику социальной сферы и ее особенности 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

Раздел 1. Организация в условиях рынка 

Раздел 2. Материально-техническая база организации 

Раздел 3. Продукция организации и ее конкурентноспособность 

Раздел 4. Кадры и оплата труда в организации 

Раздел 5. Издержки, цена, прибыль и рентабельность - основные показатели 

деятельности организации 

Раздел 6. Экономика социальной сферы  

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачет 

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

54 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 
СРС, 

час. 

Промежуточ

ная 

аттестация, 

час. 

Всего за 

семестр, 

час. Лекции 
Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

3 20 16  18  54 

ИТОГО: 20 16  18  54 

 
 


